intes

family business matters

NEXTGEN RETREAT
2024

ERFAHRUNGSAUSTAUSCH UND NETZWERKBILDUNG
JUNGER FAMILIENUNTERNEHMER/-INNEN

24, BIS 26. OKTOBER 2024
Mit Catharina Prym und Peter Englisch

Das »NextGen Retreat« ist eine exklusive Plattform fir
den Erfahrungsaustausch unter jungen Familienunter-
nehmern/-innen. In entspannter, informeller Atmosphé-
re wollen wir euch als (kiinftige) Geschéaftsfihrer/-innen
und /oder Beirate in Familienunternehmen zusammen-
bringen — in kleiner Runde, denn schlieBlich soll es
familiar zugehen.

Gemeinsam wollen wir aus der "Rush-Hour des
Lebens", die viele junge Unternehmer/-innen erleben,
heraustreten: Du Gbernimmst allmahlich die Fihrungs-
rolle in der Inhaberfamilie und der Generationen-
Ubergang im Familienunternehmen muss organisiert
werden. AuBerdem willst du willst neue Impulse
setzen, um dein Unternehmen strategisch und
operativ voranzubringen.

Beim »NextGen Retreat« stoBen wir einen offenen Ge-
dankenaustausch unter Nachfolger/-innen an und er-
weitern natlrlich dein Netzwerk. Schildere deine eigenen
Erfahrungen und erfahre zugleich, welche Antworten
andere vielleicht schon zu Fragen gefunden haben, die
du dir gerade stellst: Wie entwickle ich mich personlich
weiter, um alle wichtigen Fahigkeiten eines erfolgreichen
Familienunternehmers zu erwerben? Wie viele Inhaberin-
nen und Inhaber vertragt unser Unternehmen eigentlich?
Wie sieht ein guter Entwicklungsplan flr meine Rolle im
Unternehmen aus? Wie flihre ich eine griindliche Due
Diligence durch, um potenzielle Chancen und Risiken im
Unternehmen zu identifizieren? Wie entwickle ich eine
Inhaberstrategie, die die Belange von Unternehmerfami-
lie und Familienunternehmen sinnvoll zusammenfihrt?
Wie entwickle ich eine Unternehmensstrategie?



23. OKTOBER
Moglichkeit zur Vorabendanreise

24. OKTOBER

Nach der individuellen Anreise treffen wir uns um 11 Uhr
zum gemeinsamen Mittagessen, um uns kennenzuler-

nen. AnschlieBend folgt eine Einfihrung in die Themen
der Inhaber-, Nachfolge- und Unternehmensstrategie.

25. OKTOBER

Nach dem Frihstiick setzen wir unsere Diskussion Uber
die erfolgreiche Umsetzung von Nachfolge- und Inha-
berstrategien fort, indem wir unsere Erfahrungen aus-
tauschen und dartber diskutieren, wie die kinftige Fuh-
rungsgeneration die mit dem Unternehmenswachstum
verbundene Herausforderungen meistern kann. Wir
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Bei inhaltlichen Fragen geht gerne auf Catharina
oder Peter zu.

ya

CATHARINA PRYM

INTES Geschéftsflihrer
p.englisch@intes-akademie.de

INTES Geschéftsfihrerin
c.prym@intes-akademie.de

Hotel Son Mas, Porto Cristo, Mallorca (ca. 45 Minu-
ten Fahrt vom Flughafen Palma de Mallorca - PMI)

B 24. bis 26. Oktober 2024

Nachfolger/-innen, die vor der Ubernahme der
Fihrungs-/Aufsichtsverantwortung oder Beirats-
funktion im Familienunternehmen stehen oder
bereits (Geschaftsfiihrungs-)Aufgaben im Unter-
nehmen Gbernommen haben.

Fdr die Anmeldung und orga-
nisatorische Fragen freut sich
Nathalie tber eure Nachricht.

NextGen

Programm Managerin

Telefon +49 151 256 728 82
n.stadelmann@intes-akademie.de

analysieren in kleinen Teams individuelle Themen der
Teilnehmer im Hinblick auf Unternehmen und Familie.
Der Gedankenaustausch am Nachmittag und Abend
findet in mallorquinischer Atmosphére statt.

Der Tagesablauf bietet ausreichend Raum fir vertie-
fende Gespréche.

26. OKTOBER

Den Vormittag nutzen wir, um offene Fragen zu
besprechen und zu diskutieren. AnschlieBend méchten
wir das Unternehmer-Sein aus einem anderen Blick-
winkel betrachten — sei gespannt.

Der offizielle Teil des NextGen Retreat endet nach
einem gemeinsamen Mittagessen.

750 Euro zzgl, MwSt, enthélt eine Vollverpflegung
und das Rahmenprogramm

Gerne online Uber
www.intes-akademie.de

Informationen Uber
info@intes-akademie.de oder
Tel. 0228 854696-61




